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El capital riesgo espera el fin de la crisis para invertir en obra civil y materiales
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22/05/2008.- La crisis residencial ha JI"u,’L"r'l"‘CiC del sector inmobiiario-a los grandes inversores, Las sociedades de capital riesgo no ven
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Mas suelo industrial y terciario para Ciudad Real

19/05/2008.- La ministra de Vivienda, Beatriz
Corredor, ha visitade Tomeloso para
inaugurar el parque emprasarial de "Los
Portales™, momento que recoge la fotografia.
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Las inmobiliarias agravan su situacion por el paron del
mercado de suelo yla caida de las preventas

Las: principales emprasas del sector suman pérdidas de 200 milones de surcs en el primer irimastre

22/05/2008.~ El sector inmobiliario ha seguido ol guidn esperado y registrd abultadas pérdidas en los
primeros mesas de 2008, As|, 1a situacion fina ra da les empresas continud deteriorandose por al
mal comportamiants del mercade, que ha levade en alglin casc a registrar ventas negativs
preventas no se degarcn a resfizar. Las firmas patrimonialistas tampoco han podido sorlear €l
estancamiento en lo referente-a 4a vivienda.
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En los vitimos tiempos el esfuerzo desarrollado tanto por las camaras legislativas como por el Ministerio de Trabaje y Asuntos Sociales se
ha dirigido a stajar el descontrol reinante en la subcontratacion de cbras y frabajos de construccion, problema este que la mayoria los
agentes sociales habia venido cafficando, de forma reiterada, como una de las fuentes de la altisima siniestralidad laboral existente en al
secior de la construccidn en nuestro pais.

Aungue paca de una notoria falta de ambicitn y-carece de una pretension generalista, la regulacion contenida en la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacion en el sector de la construccidn, se postula como un importante elemento en ia tarea de
garantizar la realidad y solvencia de las empresas que intarvienan en la cadena de subcontratacion, implementando figuras como al fibre
registro de subcontratas y legando al extremo de prohibir directamente la subcontratacién tanto al frabajador auldnomo, como a las
empresas que estan ya en &l tercer nivel de subcontratacidn

En-esta misma linea, el Real Decreto 1108/2007, de-24 de ageste gue desarrolia ia Ley 322006, de 18 de octubre, reguladcera de la
subcontratacien en &l sector de la construccion, se postuia como un instrumento regiamentaric dirigide a lograr un mejor y mas eficaz
nto de la normativa, en especial por-ias pequefias y medianas empresas, destacando, antre las novedades que incorpora, una
especifica de la formacion de los trabajadores en materia de prevenciin de riesgos, asi como una reduccion de los supuestos
e a la Inspeccion de trabajo y Seguridad Social las anotaciones realizadas en el Libro de Incidancias, limitandolos a
los casos de riesgo grave g inminente ¥ a los de incumplimiento de advertencias previas del coordinador,

Si bien en los ditimos fiempos se han dado importantes avances para atajar probiemas como los que tradicionalmente han venido
criginando la afta siniestralidad registrada en Espafia, aproximande nuestra regulacion a l2 de paises de nuestro entorne y siendo, da
hecho, pioneros en algunos aspectos, restan ain muchas cuestionas, como la refativa a la formacion de Jos trabajadores o la lucha contra
la precariedad laboral en que se hallan inmersos diversos colectives, en las que atin queda un largo caming por recorrer.

En-cualquier caso, en los Oltimos diez aios; la transformacicn que ha vivide el secter de la construccin en el ambio de ia pravenciin de
riesgos laborales ha sido una de las mas importantes y radicales producidas en el ambito laboral, fattando Gnicamente que los avances
normativos vengan acompafiados de ia formacion de una cultura preventiva, tanto en los empresarios como en los trabajadores que,
lamentablemente, ain brila por su ausencid, y que solo podra nzarse cuando los trabajadores de este sector aicancen un nivel de
capacitacion prefesional y formacion del gue l2 mayoria, en lz actualidad, carecen.

En-esta situacion, aconsejamos alas empresas tres sencilias raglas: buscar en tedo momento el asescramiento de un profesional de fa
prevencicn de riesgos; asumir gue todo gasto asociado a la prevencion de riesgos es una inversion en el futuro de la propia empresa; e
Invertir en la formacion de los trabajadores, contribuyendo a dar al capital humano un valor real de-activo emipresarial
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