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INDICADOR

Planificacion fiscal

a importancia de influir sobre cualquier compo-
nente del beneficio de la empresa ha hecho que ca-
da vez mis no sea exclusivo de las grandes empresas
el realizar acciones encaminadas a reducir la factura

fiscal, sin duda, uno de los costes mis importantes a la ho-
ra de hallar el resultado final. La planificacion fiscal en la
empresa, y mis concretamente en las pymes, definidas en
el ambito fiscal en funcion del importe neto de la cifra de
negocios y cuyo unporbe de referencia ha sido variado
practic cada afio d los tiltimos tres, pasando
de tres a cinco, seis y actualmente en ocho millones de
euros, se empieza a considerar vital por la mayoria de
empresarios. La planificacion fiscal se realiza desde dos
ambitos intimamente relacionados, el econémico y el
societario, con la finalidad dltima de maximizar el benefi-
cio del accionista. El aspecto econémico de la planifica-
cibn se centra en las actividades de la empresa y debe traducirse en
la optimizacion del aprovechamiento de las especialidades que para
las pymes, en materia de libertad de amortizacion, deducciones por
fomento de tecnologias de la informacion y por aprovechamiento
de energias renovables, entre otras, se contemplan en el texto refun-
dido de la Ley del Imp sobre Sociedades, asi como del resto de
deducciones por inversiones que con caricter general quedan
incluidos en dicho texto. El hecho de ajustar las nuevas inversiones
alos requi especificos ¢ idos en la ley har4 que nuestra fac-
tura fiscal sea mucho menor, aunque por desgracia este tipo de
deducciones han sido las grandes desconocidas para las pymes.

PYMES

Se deben contemplar los dmbitos mds
importantes, el economico y el
societerio, para maximizar el

beneficio de los accionistas

El segundo aspecto, el societario, se podria decir que es el gran
angular del primero ya que parte de considerar éste como maximi-
zado anadiéndole el hecho de que el socio reciba finalmente la
mayor cantidad de dividendos posible de Ia forma menos gravosa o
cuya tributacidn sea lo mis diferida posible, es decir, incorpora al
socio detras de la vision economica de las operaciones de la empre-
sa. Para conseguir esto, se ha hecho incidencia principalmente en la
organizacion del patrimonio (tanto el empresarial como el privati-
vo del socio) mediante diversas figuras, donde cada una de ellas per-
sigue un fin distinto e interviene en un momento distinto de la pla-
nificacién.

La comentada organizacién del patrimonio se realizaria conjunta-
mente en la sociedad (mediante la organizacién de las diversas acti-
vidades: inmobiliaria, comercial, fabricacién, etc.) y en el patrimo-
nio del socio o del grupo familiar. En el pasado las figuras utilizadas
(sociedades holdings, sociedades patrimoniales, adecuacion al régi-
men de la empresa familiar) para realizar la comentada planifica-
ci6n fiscal societaria han estado ligadas a una cierta idea de no pagar
impuestos, aunque en realidad el principal atractivo es la posibili-
dad de remansar ¢l beneficio final en el socio con el objetivo de dife-
rir la tributacién al momento futuro que el socio desee. Mediante
las sociedades holding, que son aquéllas cuyo principal activo y acti-
vidad es la tenencia y gestién de acciones en otras sociedades, se
intenta remansar el beneficio de las distintas actividades de la
empresa. Otra cuestion distinta seria la adecuacién al régimen de la
empresa familiar que variard en funcién de la comunidad auténoma
en la que nos situemos, ya que las comunidades tienen capacidad
normativa respecto a los requisitos a cumplir para el caso de una
sucesién en el negocio, aunque en cualquier caso el ahorro serd
notable (un 95 por ciento de reduccién de la base imponible) si
conseguimos cumplir los requisitos de parentesco, participacién,
permanencia y retribucion de las funciones de direccion.

Por tiltimo, mencionar a las sociedades patrimoniales cuya princi-
pal ventaja consiste en que la tributacién definitiva es en sede de la
propia sociedad. La tributacién final del socio por el beneficio obte-
nido proveniente de una sociedad patrimonial es del 40 por ciento
frente al posible 45 por ciento si se obtiene de otra forma. m




