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Un juez considera
“abusiva” la clausula de
rescision de un contrato
de trabajo de jugador
profesional y reduce su

cuantia

FRCULADA DE LOS RIOS
CASTANEDD. DEPARTALENTD
NERCANTIL DE LEXLAND ABRDGADDS
La sentencia dictada por el titular
del Tuzgado de 1o Social mimero 1
de San Sebastiin (128/06 de 9 de
Marzo de 2006) reconoce como
abusiva la déusula de meecds=ion
del contrato de trabajo que el
jugador D Iven Zubimmre y la
Feal Sociedad de FRitho B.AD
habian suscrito, El magistrado fija
la ndemnizacion que el jugador
debe abonar al Club en 8 mill ones
de ewros, contra los 30 millones
que == establecian en el confrato
de trabajo.

Esta. mntencia wale el debate
acerca de la valider de las ol fnanlas
de rescis on en los contratos de los
deportistes profsdonsles ya que, 3
bien los fibmales ya &= han pro-
mmciado a este ®mspecto en otras
ocagiones, nunce antes habian
rodificado la cifis indernnizatora,

Ladoctinarn sgroritaria. califi ca
la cldnsula de rescisin commo una
clanmila penal CArt 1152 ol v la
asitnila con los pactos de perrne-
nencia de log contratos laborales
(Art, 21 Estatuto de  los
Trabaj adores), En este casolos tri-
bunales stlo pueden modificar su
cuantia. cusndo la obligaeiom
hubiera sido en parte o iregilar-
ments curnplida porel deudor

Chra corviente doctrinal, avalada,

por las mntencas de los TET &
Galicia, (rec, 189/00), ¥ Catalria
(rec, 328/02), define la cléu=ila de
rescision como une. dimida con-
wencional o pacto indemnizatoio
recogido en el Art, 1255 Co que
egtablecs "Los comtratantes pusden
establecer log pactos, déusulas ¥
condiciones que tengsn por conve-
nisnhe, siernpre que no seen ¢ otra-

Elderogado derecho devetensitn delos

deportive. intentar hacstss con sus
servicics y obliger ol deportista a
pemmanecer en el cub de origen,
convirtiendose asi, de ipso, en un
derecho de retencion Esta teorfa.
va 28 puso de rnanifiesto en la &=n-
teticia del cago Téllez, sélo que
entonces el tribimal o entendid
que la dén=mila de regeisiin foese
abuswa en cuanto a s cusntia ¥

dores g6

puede revitalizar mediante la inelusidn depactos
indemmisitorics elevados en los contratos lnborales

riog alas leyes, la moral, v al crden
publica”. Esto es, la. clénsula de res-
cision tene natiraesa estictarmen-
te confractual y 2= debe wapetar 1o
pactadoporlas partes excepto cuan-
do exista abiso de derecho,

La sentencia. dictada porel juz-
gado doncstarra es novedosa es-
pecto de las anteriores en cuanto
que establece que cuando la clan-
zula de mscdsion ez 1o suficients
elevada pars. poner en peligro
efectiva aplicacion ésta deviene
nula por ser abudwe, entendiendo,
portanto, que existe abizo de dere-
cho cuando "la cantidad pactada
corwn indemnizaciin sea tan eleva-
da. que frustre las posibilidades de
promociin profesional y econdrmi-
ca del deportistayra que imp osibili-
ta o cualquier club o entidad

por taznto no fuvo 1a necesidad de
rmodulad a

Eetomando el argumento
anterior, cuando une clinsula se
declara nula el resto del contrato
sigue vigente yel waclo creado ==
completard. con los preceptos
juridicos adecuados (Art. & del
ET.) En este cazo concreto ssré
de aplicaciin el Articulo 161 KD
1006/25 de 26 de junio, que reg-
lala Eelacion Laboral Especial de
los Deportistaz Profesionales en
virtud del cual a falta de pacto
entre laz partes serd. la urisdic-
cion laboral la que fije la indem-
nizacitn tomeando en considera-
cion circunstaneias de orden
depaortivo, perjuicio cansado a la.
entidad, motivos de ruptura,
entre ofros,

PAGIMA §

Asirizmo, €l juez ha interpre-
tado que el hecho de que todss las
clausilas de rescid in previstas en
los contratos de los demés jugado-
g del mismo equipo tengsn la
misma cuantia irnplica que no s
han val orado elernentos tales corno
forrnacitey, sueldo, calidad deporti-
wa, proyeccidon frtors, ete, por lo
que el club no realizd 1me. walors-
cifn individuslizada en funcion de
la persota

Por otrolado, la sertenc a.expli-
caque wma. clausula de rescisin tan
elevads. stlo ha sido pagpda por las
grandesestrellas, ¥ que no refleja la.
realidad del mercado del fithol pro-
fedonal respecto de lae cantidades
que = pagen por jugadoes de la
mizma  condicdén  gque  Ivén
Zubiairre,

La. doctring no es pecifica en
cuarito ala naturaleza juridice. de la.
clausula de rescisitn, y ello nfluye
directarnente en la aplicabilidad,
validez y eficacia de dicho pacto
cottractial, Mo obetante, o rnd jui-
cio, hay un factor cornidn o cualquier
interpretaciin juridics: cuando la
cartidad indernmizatora, es tan ele-
vauda, que finistra los posibilidades de
promocién profesional del jugpdor
= desneturaliza la clausula para
convertirla en el derecho de reten-
cin que suprimio el citado ED
1006/1585 wilnerando, asimismno,
el Artculo 25 e la Constitucién
Espariola. que m®coge el derecho

consitucionsl al trabajo, o la libe
eleceiin de profesin u ofico y ala
promocin atraes del trabajo. En
coryclus én, el derogado derecho de
retencidn de los jugadaes = puede
renitalizar mediante laincusion de
pactos indermmizatorics elevados en
los contratos laborales esperemos
que los tribirales, con buen criterio,
corezoliden une. solida jurspeiders
cia que neutralics tal podbilidad m
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